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| 0s objetivos de hoy seran:

Reordenar incertidumbres y preguntas en éste contexto

Recuperar los procesos colectivos de trabajo

Reconocer nuestra tarea como parte de una mediacion curricular
Reflexionar como la educacién popular y las pedagogias criticas

contribuyen Y articulan los procesos de ensenanza y aprendizaje




Momento 1 grupal - Trabajar con 3 preguntas disparadoras:

¢ Qué ejes recuperan de la charla de Adrian Cannellotto? ;Qué preguntas y desafios
podemos plantearnos? ;Cémo transmitimos un recorte cultural en términos
didacticos? Disponible en: https://youtu.be/elkVFd3C1Ko

Les pedimos que puedan trabajar con un Padlet colaborativo, que vayan
escribiendo éstas reflexiones, tensiones y preguntas.

https://padlet.com/edjasuteba/Bookmarks




Les proponemos debatir estas frases sobre los

imaginarios en EDJA y completar el Padlet

- No cualquier forma de educacion es liberadora.

- El sistema educativo los dejo de lado, por eso abandonaron.

- Si FinES es una educacion para pobres, entonces hay formas pobres de
educacion.

- Larelacion pedagdgica es un poco de vinculo afectivo y otro poco de
asistencialismo.

- Pareciera que las pedagogias criticas, significa abrazar procesos educativos de
cualquier manera.

- El trabajo docente es sdlo voluntad y solidaridad.

- Creemos que el docente y su trabajo solamente liberan a los oprimidos.

- El “sujeto” es igual a “persona”.



Momento 2 grupal -

¢Por qué se individualiza el trabajo docente en pandemia? ;Como construimos
grupalidad en éste contexto? ;Como se produce un trabajo integrador?

Les proponemos elegir un problema didactico que pueda ser abordado desde muiltiples perspectivas:

- Habitat

- Economia popular
- Trabajo

- Salud comunitaria
- Ambiente




¢ Como organizamos la circulacion, distribucion,
produccion de conocimiento para este grupo de
estudiantes/as que permanecera en este
espacio....(anos/meses/semanas)?

scuales son las "tematicas" que atraviesan a todos los
puestos de trabajo?

¢ Qué implica "mirar mi "materia” en perspectiva de
"abordajes integrales"?

¢, Como organizarnos para asegurar la intervencién de
el puesto de trabajo que desempene?

;Dbénde esta puesta la prioridad? ;Qué podemos
evaluar? ;Podremos generar nuevos marcos
curriculares y de evaluacion?

;cual es el aporte pedagogico de un preceptor en un
proyecto aulico? ¢solo el control del presentismo?
¢, Solo pasar informacion? ;Solo que el libro de temas
esté en el aula? Eso es solo un acto administrativo pero
si no se cualifica, ¢ Como aporta?



1- ;Qué otras preguntas le plantearian a la
charla y los documentos que vimos hoy?
Pueden volver a revisar en
https://padlet.com/edjasuteba/86r2xwq2tc
hti8l6

2-Revisar los conceptos mas importantes:
Conversacion con Monica Sladogna sobre
"El trabajo del futuro y el COVID19: el desafio
sindical". Disponible en:
https://youtu.be/B5zQJKXKkZxY

3- Recuperar un problema curricular de los
que hoy enunciamos y trabajar en una
propuesta que amplie el debate curricular y
didactico en éste contexto.

Deben incluir las categorias trabajadas en
ambos Encuentros 1y 2
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https://youtu.be/B5zQJKXkZxY

Haciendo revision de 4- Seleccionar uno de los Episodios

materiales del Equipo presentados en el Padlet y/o Drive:

INve - Manos a la obra https://drive.google.com/drive/folders/1UVdI8QPz)V
ATKHj8IONoABrQ7a2B_f1h?usp=sharing

- ¢, Cual de los episodios sentis que te anima a
trabajar con tus pares profes, maestrxs,
instructorxs?

- ¢Cual/lcuales de la/s actividad/es te parece

que podrias proponer a tus

estudiantes?

Te lo presentamos con éste
PODCAST desde:

- Justifica ambas respuestas, incluyendo los
textos leidos y los videos observados hasta hoy.

j Te proponemos que tengas en cuenta el Episodio
Especial para Educadores para apoyarte!




Toda la Bibliografia, recursos y actividades esta cargada en Drive y Padlet para su
correcta visualizacion.

Ante inquietudes o inconvenientes de tipo académico, éste es el correo que
habilitamos: edjasuteba@gmail.com

Importante - Recordatorio general del Trayecto formativo y los 3 Trabajos, 1 de cada
Seminario:

La Entrega de cada TP parcial es:
TP de primer seminario: Plazo 1er semana de Octubre.
TP de segundo seminario: Plazo ler semana de Noviembre.
TP de tercer seminario: Plazo ler semana de Diciembre.

ULTIMO PLAZO: AL 15 de diciembre deben tener cumplimentado los 3 TP - Posterior a
esa fecha, NO se recibiran TP.

Fomato de entrega: Zona, Region, Distrito, comision y Apellido_Nombre




iGracias!

Les recordamos que
seguimos
vinculandonos, en
debate y didlogo, para
la entrega de éste
Trabajo 2 por los
canales establecidos.
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